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■感染対策委員会■

2025年6月24日実施済み

■虐待防止・身体拘束適正化委員会■

2025年7月29日実施済み

各事業所に掲示しております

・感染対策委員会議事録
・感染対策指針
・委員会メンバー

「感染対策研修」「虐待防止・身体拘束適正化研修」「感染対策訓練」実施のお願い

2025年4月に各種研修受講報告書・訓練実施報告書を配布しております。

書類に記載のQRコードまたはURLより動画を視聴し、報告書をご記入のうえ期限までに提出

をお願いいたします。（期限：2026年2月27日）

※期限内に提出した方を対象に、2026年4月賞与の査定に反映させていただきます。

虐待・身体拘束の発生状況、ふれあいでの取組
（指針、委員会、報告書類、研修について）、
事業所間での情報交換を行いました。

各事業所に掲示しております

・虐待防止・身体拘束適正化委員会議事録
・虐待防止対応規定、身体拘束適正化指針
・虐待を発見・発生した場合の対応
・委員会メンバー

感染対策の概要（指針、委員会、研修、
訓練について）、感染症に関する最新
情報や、事業所間での情報交換を行い
ました。

「感染対策委員会」「虐待防止・身体拘束適正化委員会」のご報告

お仕事でマイカー・バイク・自転車を使うみなさまへ ―保険加入のお願い―

■ 自転車保険に入りましょう！ ■

■ 自動車・バイク保険に入りましょう！ ■

会社で加入のヘルパー保険や労災では、通勤や業務中の自転車事故でご自身のケガは補償されても、

相手方への対人補償はありません。ご自身で必ず「TSマーク」や「自転車保険」にご加入ください。

また、自転車に乗る際は安全のためヘルメットを着用しましょう！

会社で加入の保険では、通勤や業務中のマイカーやバイクでの対人・対物事故や車上荒らしは補償さ

れません。ご自身で必ず任意保険にご加入ください。

まだまだ暑い日が続いておりますが、日々のお仕事にあたっていただきありがとうございます。

夏の疲れが出やすい時期です。お身体に気をつけてお過ごしください。

■自転車用ヘルメットをお配りします (無償) ■

ご希望の方は国立事業所までご連絡ください。

※通勤や利用者様宅の行き来に自転車を利用される方対象
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ストレスチェックがまだの方へ ―ストレス調査票の提出を！―

2025年4月に「職業性ストレス簡易調査票」を配布しております。

提出期限が8月29日までとなっておりますが、期限が過ぎても受け付けております。まだの

方はお早めに提出をお願いいたします。

ストレスチェックの結果は10月中にメールにてお返しいたします。

(紙給与明細の方は明細書に同封いたします）

健康診断を受けましょう ー予約日のご連絡をお願いしますー

ふれあいでは常勤・非常勤問わず年に１度の健康診断が必須となっております。

また、週1回もしくは月4回以上の深夜勤務（22時～翌朝5時）がある方は、6ヶ月以内毎に1回（年

に2回）の健康診断が必要です。

今年度の健診がまだの方はお早めに予約を取り、予約日の連絡をお願いいたします。

既に健康診断を受けた方は、結果の提出をお願いいたします。

● 11月14日（金）までに今年度の健康診断を受けて結果の提出をした方

or

● 11月14日（金）までに今年度の健診予約を取り、予約日の連絡をした方

「技術指導を目的とした会議」開催のお知らせ 9/17(水) 11：00～

月に一度「技術指導を目的とした会議」をオンラインで開催しております。2025年9月の会議の詳細は下記

の通りとなります。訪問介護で働く方は全員参加が必須です。（オンラインや動画視聴での参加可）

日 時 ： 2025年9月17日（水）11：00～

場 所 ： Zoomにてオンライン会議

対 象 者 ： 訪問介護従業者（全員参加）

テ ー マ ： 介護における「ポジショニング」

■ 9月17日(水) 11：00 Zoomオンライン会議■

ミーティングID ： 863 3737 3808
パスコード ： 9BcTna
URL              ： https://x.gd/uuhbT

■2025年8月20日(水)の「技術指導を目的とした会議」に参加できなかった方へ■

会議動画をYouTubeに公開しております URLまたはQRコードからご視聴下さい

          【2025/8/20 「身体の変形はどのように起こるのか」 会議動画URL】

https://youtu.be/VI5r1uomfE4

※事前予約は不要です。当日Zoomで会議にご参加ください。

年10日以上の年次有給休暇が付与される労働者に、年5日の有給休暇を取得していただくことが法

律で義務付けられています。ふれあいでは有給休暇が取りやすい環境づくりを進めております。

計画的なシフト調整を行い、スムーズな有給休暇の取得ができるよう、休暇のご相談はお早めにお

願いいたします。

有給休暇を取得しましょう

2025年12月賞与で

「健康診断手当」を

加算いたします

健診結果の提出や、予約日の連絡は 11月14日（金）までにお願いいたします。
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